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Op zaterdag 6 juni 2020 werd het inkomende bestuur voor het nieuwe werkingsjaar verkozen. Het is een mix 
van jonge talenten en ervaren rotten in het JCI-vak, met een vertegenwoordiging uit quasi alle districten. 
 
Onder leiding van Kenneth De Decker, inkomend voorzitter en lid van JCI Lier, wordt het thema #DNA 
gelanceerd. Sommige leden voelen zich nog geremd en benutten niet het volledige potentieel dat JCI te 
bieden heeft. Om dat DNA naar buiten te krijgen, zijn er enkele uitdagingen én targets die ze nastreven: 
 

• 10% kwalitatieve ledengroei (omgerekend: minimum 2 nieuwe leden per afdeling) 
• Hoe kan je groeien? Door projecten te doen, daar daagt de nieuwe Vlaamse voorzitter elke 

voorzitter uit om minstens 1 project per pijler te doen. De grootte van het project is zelf te bepalen. 
• Ook in het nieuwe jaar willen ze verder uitbreiden met nieuwe partnerships, weliswaar is er afgestapt 

van de traditionele A4. Er zijn mogelijkheden op vlak van een structurele samenwerking, voor events 
(keynote sponsoring), het nieuwe JCI-magazine, website en nieuwsbrief. Met die krachtige tools 
gaan ze de markt op, om het beoogde doel van 20.000 euro binnen te halen.  

• JCI Deals, origineel een project van JCI Lier, is enkele jaren geleden naar Vlaanderen getrokken. 
Sindsdien is het daar wat stil rond geweest. Hier kunnen Jaycees tonen welke korting ze geven aan 
elkaar en kan je zelf op zoek gaan op basis van regio/sector/... .  

• Bringing sexy back: Het is opvallend dat het niet altijd even makkelijk is om op, welk niveau dan 
ook, kandidaten te vinden voor functie of event te vinden. Daarom zijn de districtmanagers ook 
gevraagd om een team samen te stellen, zodat er een natuurlijk instroom kan zijn op dat niveau. Ook 
de kandidaturen voor een Vlaams Congres, Sportdag, Open Vormingsdag en wie weet een B&N-
dag...moeten opnieuw aantrekkelijk zijn om zich tijdig voor aan te melden.  

Voor de districten zijn er opnieuw 5 DM's, waar er na 5 jaar ook iemand gevonden is voor Oost-Vlaanderen. 
 
Met 4 AV's in totaal en reeds alle data voor het nieuwe werkingsjaar (van Vlaamse events) bekend, gaan we 
verder bouwen op het vuur dat is aangewakkerd bij de Vlaamse afdelingen. Stilstaan is achteruit gaan, 
daarom gaan we dat JCI-DNA laten opleven en over werken aan de bekendheid van onze prachtige 
vormingsbeweging. 
 
 


